LA COMMUNE DE SAINT-GALMIER recrute un(e)
CONDUCTEUR(TRICE) D’ENGINS

Grade : Adjoint technique / Adjoint technique principal de 2°™ classe ou 1°© classe

Sous la responsabilité du responsable batiments, voirie et festivités, vous serez chargé de
conduire des engins de chantier, des engins liés a I'entretien des espaces verts et également
de participer a la mise en place des manifestations.

MISSIONS
Conduite d’engins de chantier et interventions de chantiers

- Conduire et manceuvrer les différents engins de chantier selon les besoins en
respectant les consignes de travail et de sécurité

- Realiser et contrfler les travaux

- Coordonner l'activité d’équipe

- Contréler et entretenir les engins

- Controler les chantiers

Entretien des espaces verts de la collectivité en utilisant les techniques alternatives
(mécaniques, thermiques)

- Débroussailler les voiries communales et rurales (épareuses,...)
- Elaguer les arbres

Participation a la mise en place d’événements et de manifestations diverses

- Renforcer les équipes selon les besoins de service (conduite d’engins de
manutention, transport de matériel,...)

Entretien courant des engins et des matériels utilisés

- Effectuer I'entretien courant et tenir le suivi du matériel et des véhicules a disposition.
- Contrbler les engins de chantier.

- Respecter les régles de sécurité liées a la manipulation des engins.

- Détecter les dysfonctionnements des équipements et évaluer les risques d’accidents.

Viabilité hivernale

- Conduite d’engins de déneigement
- Astreinte

Les activités sont évolutives, liste non exhaustive.



RELATIONS FONCTIONNELLES :

* Eninterne:

Travail en équipe : relation quotidienne avec les agents des différentes équipes.
Contacts fréquents avec les responsables des différents services.

DST/DGS

Maire / Elus

* En externe :
Contacts quotidiens avec la population.

EXIGENCES REQUISES :

« Compétences techniques :

Connaissance de I'environnement de la collectivité.

Connaissance des regles et consignes de sécurité notamment sur les chantiers.
Connaissance de la technique de lecture de plan/carte et avoir des notions de plan
technique et de topographie.

Connaissance de la réglementation et des bons usages du balisage de chantier.
Connaissance des différents types de fonctionnement des outillages et matériels mis a
disposition et les équipements de protection associés.

Posséder le permis B-C-CE

Posséder le Caces nacelle, engin de manutention, tractopelle, mini-pelle

* Compétences relationnelles :

Etre sociable, discret et courtois.

Etre précis, organisé et vigilant.

Etre autonome et réactif.

Etre efficace et consciencieux.

Savoir travailler en équipe.

Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve.
Sens du service public.

MOYENS MIS A DISPOSITION :

* Equipement de protection individuelle : combinaison de travail, gants de protection,
chaussures de sécurité, vétements de haute visibilité, lunettes de sécurité...

* Téléphone portable

» Matériel et outillage divers

CONDITIONS ET CONTRAINTES D’EXERCICE :

* Interventions les week-ends et jours fériés en cas d’urgence
* Travail en extérieur par tous les temps

* Travail seul ou en équipe

* Travail sous circulation



* Astreinte
* Port de vétements professionnels adaptés

* Poste a temps complet
* Rémunération statutaire, régime indemnitaire, 13eme mois, adhésion au CNAS, participation
a la protection sociale complémentaire et mutuelle (labellisation), Comité du personnel.

Candidatures a adresser a : Mr le Maire - Place de la Devise - 42330 SAINT-GALMIER

ou par mail sur contact@mairie-saint-galmier.fr

avant le 08/10/2023 (adresser lettre de motivation + CV)

e Poste a pourvoir le : des que possible


mailto:contact@mairie-saint-galmier.fr

